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@ Publicar 2-3 veces por semana.

Pagina de Empresa Linkedin
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2&éme lo hacemas?
Nuestra simpatia "natural”
estd en y fuera da Linkedin®

Ej. Fs

S |n welm .
A . Consejo: Crea tu buyer persona IDEAL.
@7 j Es el activo intangible mds importante de
Talento #interngeneracional Latinoamérica cualquier Empresa.

##& Somos los mejores pares laborales para acercar las redes de networking #interngeneracional que
se tejen en Linkedin

E-Learning Providers - Colombia - 816 followers

1.Si has creado tu cuenta de LinkedIn

a Andrea works here - 2 employees . , ,
P recientemente, deberas esperar 1 dia antes

I:\‘\.'isit website L’."j E‘_ More ) L. .
I de crear una pagina de empresa en LinkedIn.

Home  About Posts  Jobs People  Insights  Videos **Puedes inVitar aun OmIgO crear Contenido

patrocinado en LinkedIn Ads, publicar un trabajo

como reclutador, crear un evento virtual y por

Sitio web. www.andreacortes.com.co ultimo crear una pdgina de producto LinkedIn.
@1 | ;Cusl es tu intencion con 2.La cuenta de LinkedIn, debera tener mas de
Linkedn? una conexién para intentar crear una pagina
\ e o woe o N de empresa.

3.Reacciona, comparte y comenta los hashtags
de tus comunidades para que tu pagina llegue
a nuevas audiencias.

41Articulos

B o [ Ptk crressentiiedne % 4.Cada pagina de LinkedIn s6lo puede tener
- 25 o menos paginas de producto asociadas.

5.Cambia tu banner de Empresa casa 6 meses.

6. LinkedIn Analytics:

3 acciones con tu base de datos en LinkedIn.
Recopilar, limpiar y dar sentido a los datos
con estos 3 indicadores: Engagement rate,
mercado geografico y ;Cual es tu cliente

Perfil profesional LinkedIn IDEAL?

ot m L B PERFIL DE LINKEDIN

www.andreacortes.com.co

Publicar siempre que estés

m 7 . .
~ , , interesado en mejorar tu marca.
Andrea Cortés Chacc')n ﬁ '[al?nlu #l-nt-erngeneraclonal
.,gm Somos los mejores pares laborales para acercar las +* Latinoameérica
redes humanas de Networking #interngeneracional gue se tejen . . . ., .
en Linkedin. Consejo: ;Cudl es tu intencién con LinkedIn?
Talks about #linkedinlive, #digitalmarketing, #linkedinlearning,
#linkedinaudioevents, and #linkedinforcreators
Bogota, D.C., Capital District, Colombia - Contact info 1.TU perfll de Llnkedln no es tu parglna de
Blog[in] para emprendedores (£
5,158 followers - 500+ connections Empresa.
(Ladd profite section ) (_More ) - www.linkedin.com/in/nombre-apellido.
- www.linkedin.com/company/nombre-
LinkedIn Slideshare.net empresa.
R— — 2. Expandir tu red de contactos. El talento
ﬂ e verde suele tener de 2 a 3 veces mas
' in] g conexiones de valor en Linkedin.
Jeuwntogries T Ver. Habilidades verdes de mas rapido
i e = crecimiento (2016-2021)
e empresa en
Linkedin?
e e ;N 3. Base de datos 2020, 2021, 2022. Ranking
< 1015 > e — Great Place To Work. Los mejores lugares
) seguidores (0] LCuintos roles de sdministrador tiene una pagina de empresa en Linkeding? 2 . o . ya
para trabajar en Colombia y Latinoamérica.
pitstopencasa para @ Esperar una semana para
W—W optimizar nuestro Linkedin Ad.
: Consejo: Crea tu buyer persona IDEAL,
Eres estudiante y . . .
buscas tu mejor narrativa de marca y perfil profesional
Fewalie consistente.
deviday un
perfil profesional 1.Si es tu primera campafia de contenido
consistente en

patrocinado en LinkedIn Ads. Utilizade 4 05
creatividades diferentes para evitar la fatiga
de contenido.

180 minutos,

Contactanos N
+52 318 5529178 2. Crea tu politica de datos personales.

andreacortes.com.co 3. Si quieres ver el tipo de profesionales que
ven tus anuncios y se interesan por ellos
ingresa a "Campaign demographics".
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Mas consejos en nuestro blog: www.andreacortes.com.co/blog
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